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L’Association ITINERAIRES recrute

Un(e) Educateur(ice) Spécialisé(e) en CDI

Itinéraires est une association lilloise qui développe des actions qui visent a tisser du lien social avec
les jeunes et leurs familles, a promouvoir I'insertion professionnelle des jeunes, a lutter contre le
décrochage scolaire et agir pour la réduction des risques.

Cette offre d’emploi s’inscrit dans le cadre d’un projet innovant qui consiste a renouer un lien avec les
jeunes mineurs fugueurs confiés a I’Aide Sociale a 'Enfance et les jeunes majeurs jusque 21 ans en
errance et en rupture avec les institutions, et pour qui les solutions actuelles fonctionnent peu ou pas.

Missions du poste

- Aller vers les jeunes fugueurs, créer du lien et mettre en oceuvre des actions
d’accompagnement auprés d’eux et leurs familles

- Animer un lieu d’accueil a bas seuil

- Effectuer un travail de contact et d’aller vers des jeunes en rupture

- Travailler en coordination et en relais avec les autres partenaires de I’Action Sociale.

- Développer des actions en soirée et le week-end.

Profil
- Titulaire du D.E.E.S.

- Go(t du travail de terrain, intérét pour I'action socio-éducative, dynamisme et créativité, capacité
a travailler en équipe et a rendre compte

- Capacités d’analyse et de communication écrite et orale

Modalités du poste

- Contrat a durée indéterminée. Temps plein 35h
- Rémunération CCNT 66.
- Permis B indispensable, véhicule souhaité.

Pour tout renseignement, contactez Soukaina RAZOUKI

Envoyez CV détaillé et lettre de motivation :
Soukaina RAZOUKI
Ressources Humaines
candidatures@itineraires.asso.fr
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