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L’Association ITINERAIRES recrute pour son service décrochage scolaire : 
 
 

Un(e) Educateur(ice) Spécialisé(e) en CDI - H/F 
 

 
Itinéraires est une association lilloise qui développe des actions qui visent à tisser du lien social avec 

les jeunes et leurs familles, à promouvoir l’insertion professionnelle des jeunes, à lutter contre le 

décrochage scolaire et agir pour la réduction des risques.  

Le Club de Prévention Spécialisée d’Itinéraires intervient par le biais de 7 équipes au cœur des 

quartiers prioritaires de la ville de Lille.  

 
Missions du poste 
 

- Mener dans le cadre d’une équipe constituée, des actions d’insertion sociale auprès 

d’adolescents(tes) et de jeunes adultes. 

- Organiser et animer des ateliers collectifs.  

- Remédier aux difficultés individuelles constituant des freins à l’apprentissage  

- Travailler la mobilisation et la définition  de projet professionnel.  

- Développer des techniques professionnelles en matière de dynamique de groupe, de médiation 

et de gestion des conflits 

 
Profil  
 

- Titulaire du D.E.E.S.  

- Goût du contact, intérêt pour l’action socio-éducative, dynamisme et créativité, capacité à 

travailler en équipe, organisation et rigueur administrative. 

- Capacités d’analyse et de communication écrite et orale  

 

Modalités du poste 

- Poste disponible dès le mois de Mai 2024 

- Temps plein (35H)  

- Rémunération CCNT 66. 

- Permis B indispensable, véhicule souhaité.  

 
Pour tout renseignement, contactez Soukaïna RAZOUKI 

 
Envoyez CV détaillé et lettre de motivation : 

 

Soukaïna RAZOUKI 
Ressources Humaines 

candidatures@itineraires.asso.fr 
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